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ZMLUVA
0 poskytovani praktického vyutovania v Skolskom roku 2020/2021

ktort uzatvérajii zmluvné strany:

I Strednd odborn4 3kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trenéin
zastupend riaditefom Ing. Cubofom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/7432730  Fax: 032/7435422 E-mail: sostn@sostn.sk
d'alej ,,SOé Pod Sokolicami 14
a
1. Zamestnavatel’,

na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyutovanie Ziaka:
(ndzov, adresa) iControl s.r.o, Mlynica 10, 90084 Béahoti,
ICO: 47578050  DIC: 2024009361
Zépis v OR: Bratislava 1, oddiel Sro, vloZka &.96488/B

Tel: 421903731765 E-mail info@icontrol.sk
d’alej ,,zamestnévate[*

podl'a ustanoveni zéakona & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov,

I,
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvéraji tito Zmluvu s cielom zabezpegit' praktické vyuSovanie ako neoddelitelnti stidast’
odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyuovania formou odborného vycviku
%iakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren&in na pracovisku zamestnévatel'a, podas Skolského roka 2020/2021,

3. Na zabezpe&enie praktického vyudovania v §tudijnom odbore (k6d, ndzov a triedy) :

2683 H 12— elektromechanik — automatiza&n4 technikapre Ziakall. AO;

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

Igor Kozik

MOV: p. Skrovanek Kontakt — tel: 032/ 74 32 730
email: sostn@sostn.sk




zmluvné strany dojedndvaji:

3.1 Druh &innost, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat’ pri praktickom vyugovanf:

® vpricbehu praktického vyufovania Ziak/Ziaci budd ziskavat' na produktivnych préacach zru¢nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

® pomocné préce sivisiace s budtcim povolanim (priprava pracoviska, #idriba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

3.2 Zamestnévatel zabezpetuje, aby Ziak vykon4val poas praktického vyugovania len také préce, ktoré
zodpovedajii povolaniu, skupine povolan{ alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa ¥iak pripravuje.

3.3 Miesto konania praktickéhovyuovania: Bahoi
InStruktor (urdf zamestnévatel’): Ing, Stanislav Valent Tel.: 42190373 1765

3.4 Casovy rozvrh praktického vyudovania:
o Odborného vycviku sa bude Ziak/%iaci zulastiiovat podla tematického planu, okrem prazdnin
a v ase akcif organizovanych podl'a planu préace Skoly v diioch :
piatok parny ty%deil apondelok, utorok, streda, §tvrtok, piatok neparny tyZdefipo 7 hodin denne.
e Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do
vykazu dochadzky a &innosti Ziaka.

3.5 Di¥ka a deit zatatia praktického vyudovania:
Praktické vyudovanie Ziaka/ . , .
Yiakov u zamestnavatel'a sa za¢ina dila T‘L ‘12010 il

o]
Praktické vyutovanie bude trvat’ do 1"‘0 hod.
Poslednym diiom praktického vyugovania je 25.juna 2021.

3.6 Podet Ziakov zu&astiiujucich sa praktického vyudovania:
Praktické vyudovanie u zamestnévatel'a bude absolvovat Ziak/Ziaci v poéte:.j.... :

SO$ Pod Sokolicami 14 odovzdé zamestnévatelovi najneskér v deil zalatia praktického vyuCovania
menny zoznam ¥iakov, v ktorom upozorn{ na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyu€ovania.

3.7 Pracovné a hygienické podmienky: ‘
ZamestnavatelumoZni #iakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat' hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im $atnik na prezle€enie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

3.8 Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuCovant:
Pre Ziakov pri praktickom vyudovan{ platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe&nosti préce a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonavania praktického vyu&ovania.
Indtruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjenf praktického vyu¥ovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zéznamom podl'a zékona &, 124/2006 Z. z.

3.9 Indtruktor a majster odborného vycviku (MOV):
Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 urgia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonévat' funkciu in§truktora odborného vycviku podla §22 Zékona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.




1L
Finan¢né a hmotné zabezpetenie Ziakov

1. Zamestnévatel' mbZe poskytnut' Ziakovi motivaéni odmenu podla jeho aktivity, kvality préce a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel moZe poskytnit Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného oblegenia,
tihrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi st splatné za predchédzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatel’a.

III,
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnévatel' je povinny zabezpedit bezpe&nost a ochranu zdravia pri préci na svojich pracoviskéch
a zodpoved4 za plnenie povinnosti ustanovenych na dodr¥iavanie BOZP,

2. Zamestnavatel' nezodpoveda za dosledky porugenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zastupcu pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kaZdom pripade porugenia discipliny Ziaka s ndvrhom na riedenie.

Indtruktor je opravneny vykézat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit SOS Pod Sokolicami 14.

4. Zamestndvatel mdZe zaznamenévat' U&ast' Ziaka/Ziakov na praktickom vyuovani prostrednictvom svojho
dochddzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochddzky uréenému MOV,
IV.
Zaveredné ustanovenia
1. Této Zmluva sa uzatvéra na obdobie $kolského roka 2020/2021.
2. Zmluvu je moZné ukongit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran
3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazd zmluvni stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzatvéraji slobodne, véZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze s plne spdsobilé k pravnym ukonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a
zrozumitelnym vyjadrenfm ich véZnej a slobodnej véle byt fou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preditali, jej obsahu porozumeli a na znak stithlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trenéine dita:
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zamestndvatel’ SOS Trendin




